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Talleres de nuevas masculinidades: dentro de las cuales se abordarán dınámicas con hombres para promover la

corresponsabilidad frente al cuidado

Comentario o Alerta de Sector:

sdmu.gab (202549-402T16 47.42.9912). El usuario ha Aprobado la propuesta

Dado que se buscan transformaciones culturales para la redistrilbución de los trabajos del cundado, el abordaje
indirecto de hombres en el cumplmiento de la Meta sera valorado de manera positiva, sin que sea exelusiva o un

item de cumplimiento de la misma, toda vezvez que la Meta va dingida a mujeres,

CC,1016015720 (2025-08-19T18-45:47,7562): 1a meta establece mujeres y la propuesta busca involucrar hombres.

Complemente - de ser necesario- el objetivo de propuesta. Para estos se puede guiar respondiendo las

siguientes preguntas:

o¿Qué es lo que quiero hacer? Descripción de las necesidades detectadas que motivaron
la creación de la iniciativa.

Que el cuidado se ha dejado como algo fisico de la mujer, resulta que los problemas se da por el usos de

la mujer y no debe ser únicamente por la mujer, se deja a un lao a los hombres, el hombre es parte de el,
las mujeres en consecuente de esto sufren consecuencias de salud

¿Qué problema se va resolver?

Primero que la mujer se le de el espacio para transmitir los saberes y dar el espacio de las mujeres por que

esta sola en el ejercicio de la mujeres, abordar las nuevas masculinidade

Nota para quien diligencia: "En erte espacio debe describir la problemática concreta, сшrnла о пiнaión negatioa que afeta a

ls comunidad  y que su dratespo  pretende resoler, asegurindase  de no confundir la 'necesidsd con la 'solución'  o los elementor a adquirir.

o Objetivos de la propuesta (que espera obtener del desarrollo de la propuesta)

Disminunir las cargas de la mujer

Fortalecer las redes de apoyo

Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
Diagonal 62 sur No. 20f-20
Código Postal: 110231
Tel. 601 3486200
Información Linea 195

www.Cudad Bolivar gov.co
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Que las redes de apoyo no sean únicamente de mujer

Visibilizar el cuidado

Cuestionar los roles de genero y fortalecer el autocuidado como derecho

Página 3 de 12

EJECUCIÓN DE LA INICIATIVA

Enuncie de forma detallada las diferentes etapas de su propuesta, ubicándolas de forma tal que permita evidenciar

el paso a paso de su propuesta. Para estos se puede guiar respondiendo las siguientes preguntas:

o ¿Cómo quiero hacer la propuesta detallando las acciones que hacen parte de la

propuesta? En este punto es importante tener claro cómo se imagina la iniciativa
materializada por lo cual se debe describir de manera detallada de como está compuesta
la iniciativa para que sus actividades se describan detalladamente en el numeral 2.2.

Fase 1 alistamiento y cocración territorial

Sensibilización y dialogo.

Convocatoria mujeres cuidadoras, espacios iniciales de escucha, identificación de principales cargas fisicas y del
cuidado y construcción colectiva, reconocer las experticias del cuidado.

Metodologia: La articulación instirucional y comunitaria proceso de convocatoria territorial, redes de mujeres y

instancias de participación, priorizar las instancias de mujer cuidadora.

Desarrollar espacio de escucha de experiencias frente al cuidado, a partir de estos encuentros se ajustará la

metodología de los espacios, para llegar al territorio con las necesidades.

Realizar el diagnostico que, a través de la convocatoria.

Realizar una priorización de selección para las mujeres que van a ser beneficiadas.

Difusión por todos los medios y canales de comunicación que se tiene en la localidad.

Que se abarque todas las zonas urbanas y rurales.

En la primera parte busca diagnostico que sean hombres y mujeres cuidadores

Llegar a la comunidad con las realidades territoriales.

Productos que sea un diagnóstico por tipologia de cuidado y diálogos.

Alcaldía Local de Cludad Bolivar
Diagonal 62 sur No. 20Г-20
Código Postal: 110231
Tel. 601 3486200
Información Linea 195

www.Cludad Bolivar.gov.cO
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Fase 2

Cuestionar roles de género Auto cuidado como derechos Fortalecimiento del cuidado

Talleres psicosocial mujeres cuidadoras

Sensibilización psicosocial.

Herramientas de manejo del estrés

Reflexión sobre la carga emocional

Limites de cuidado

Reconocimiento del cuerpo como primer territorio del cuidado.

Las metodologias van a ser diferencias según la tipologia del cuidado.

Se desarrollarán talleres grupales, profesinales idóncos.

Roles de genero

Carga mental y emocional

Derecho del auto cuidado.

Sesiones con metodología participativa como círculos de palabra, autocuidado, que las mujeres conozcan el cuidado

del cuerpo como derecho, entre otras, la duración depende del tipo del cuidado y se concertara con las cuidadoras

beneficiadas, se completa horarios los fines de semana.

Fase 3: acciones cuerpo territonio.

Promover practicas concretas en el espacio publico

Sesiones de relajación y movilidad enen parques

Proceso psico

Prevención de lecciones

Educación de auto cuidado corporal

Apropiación del cuidado público como bienestar

Se implementarán sesiones prácticas en espacios y parques públicos en la localidad, relajación muscular, movilidad,

estiramientos, respiración cocientes y prevención de lecciones asociadas a labores del cuidado.

Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
Diagonal 62 sur No. 201-20
Código Postal: 110231
Tel. 601 3486200
Información Linea 195

www.Cludad Bolivar.gov.co
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